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TV-EntgO-L - Tarifvertrag iiber die Eingruppierung und die Entgeltordnung fiir die Lehrkréfte der Lander
Datum: 02. Februar 2016
Bemerkung

Tarifvertrag iiber die Eingruppierung und die Entgeltordnung fiir die Lehrkrifte der Linder (TV EntgO-L) vom 28. Mirz
2015 in der Fassung des Anderungstarifvertrages Nr. 1 vom 2. Februar 2016

TV-EntgO-L - Tarifvertrag iiber die Eingruppierung und die Entgeltordnung fiir die Lehr-
krifte der Linder

Zwischen
der Tarifgemeinschaft deutscher Léinder,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,
einerseits
und
andererseits

wird Folgendes vereinbart:

Praambel

Die Tarifvertragsparteien bekennen sich zum hohen gesellschaftlichen Wert der schulischen Bildung und Erziehung. Zur Ge-
wihrleistung der bestehenden hohen Unterrichtsqualitidt in den Landern halten sie auch fiir die tarifvertraglich beschéftigten
Lehrkrifte grundsitzlich eine vollstindige Lehrerausbildung, die auch den erfolgreich abgeschlossenen Vorbereitungsdienst
einschlieB3t, fiir erforderlich.

§§ 1 - 2 Abschnitt I Allgemeine Vorschriften

§ 1 Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir Lehrkrifte an allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen, die unter den Geltungsbereich des
§ 44 Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) fallen.
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§ 2 MaBgaben zum TV-L und zum TVU-Liinder
(1) Fiir die Eingruppierung der Lehrkrifte gilt der TV-L mit den MaBgaben in Abschnitt I1.

(2) Fiir die Uberleitung der am 31. Juli 2015 vorhandenen Lehrkrifte in die Entgeltordnung Lehrkriifte (Anlage zum TV Ent-
gO-L) gilt der Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschiftigten in den TV-L und zur Regelung des Ubergangsrechts (TVU-Lin-
der) mit den MafB3gaben in Abschnitt IIL.

§§ 3 - 8 Abschnitt II MafBigaben zum TV-L

§ 3 Mafigabe zu § 12 TV-L - Eingruppierung -
§ 12 TV-L gilt in folgender Fassung:

§ 12 Eingruppierung

(1) Die Eingruppierung der Lehrkraft richtet sich nach den Eingruppierungsregelungen der Entgeltordnung Lehrkrifte
(Anlage zum TV EntgO-L). Die Lehrkraft erhélt Entgelt nach der Entgeltgruppe, in der sie eingruppiert ist. Die Lehr-
kraft ist in der Entgeltgruppe eingruppiert, die sich fiir die gesamte von ihr nicht nur voriibergehend auszuiibende Ti-
tigkeit aus den Eingruppierungsregelungen ergibt.

(2) Die Entgeltgruppe der Lehrkraft ist im Arbeitsvertrag anzugeben.

§ 4 MafBigabe zu § 13 TV-L - Eingruppierung in besonderen Fillen -
§ 13 TV-L findet keine Anwendung.

§ 5 MaBgabe zu § 14 TV-L - Voriibergehende Ubertragung einer hoherwertigen Titigkeit -
§ 14 TV-L gilt in folgender Fassung:

§ 14 Voriibergehende Ubertragung einer hoherwertigen Titigkeit

(1) Wird einer unter Abschnitt 1, Abschnitt 2 Ziffer 1 oder Abschnitt 5 Ziffer 1 der Entgeltordnung Lehrkrifte (Anlage
zum TV EntgO-L) fallenden Lehrkraft voriiber-gehend eine Titigkeit iibertragen, die einer hoheren Entgeltgruppe zu-
geordnet ist, erhilt sie eine personliche Zulage, wenn die Voraussetzungen - stiinde sie im Beamtenverhiltnis - fiir die
Zahlung einer Zulage nach dem beim Arbeitgeber gel-tenden Besoldungsrecht bei voriibergehender Ubertragung der
Aufgaben eines hoherwertigen Amtes erfiillt wiren.

(2) Die personliche Zulage bemisst sich aus dem Unterschiedsbetrag zu dem Betrag, der sich fiir die Lehrkraft bei dauer-
hafter Ubertragung nach § 17 Absatz 4 Satz 1 und 2 ergeben hitte.

§ 6 Mafigaben zu § 16 TV-L - Stufen der Entgelttabelle -

(1) § 16 Absatz 1 Satz 2 TV-L und § 16 Absatz 3 Satz 2 TV-L gelten mit der MaBgabe, dass Entgeltordnung im Sinne der Vor-
schrift die Entgeltordnung Lehrkriifte (Anlage zum TV EntgO-L) ist.
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(2) Anstelle von § 44 Nr. 2a TV-L gilt Folgendes:

1. Bei Anwendung des § 16 Absatz 2 Satz 2 TV-L gilt:

Fiir ab 1. April 2011 neu zu begriindende Arbeitsverhiltnisse von Lehrkrédften werden im Rahmen des § 16 Absatz 2
Satz 2 TV-L Zeiten einschldgiger Berufserfahrung aus mehreren Arbeitsverhéltnissen zum selben Arbeitgeber, zuziig-
lich einer einmaligen Beriicksichtigung der nach Ziffer 4 Satz 1 angerechneten Zeit des Referendariats oder Vorberei-
tungsdienstes, zusammengerechnet. Die Nr. 3 der Protokollerklirungen zu § 16 Absatz 2 TV-L bleibt unberiihrt.

2. Fir ab 1. August 2015 neu zu begriindende Arbeitsverhiltnisse von Lehrkréften im Sinne der Entgeltordnung Lehrkréf-
te (Anlage zum TV EntgO-L), die gemiB § 16 Absatz 1 Satz 2 TV-L in Entgeltgruppe 9 der besonderen Stufenlaufzeit
von fiinf Jahren in Stufe 2 und neun Jahren in Stufe 3 unterfallen, gilt § 16 Absatz 2 Satz 3 TV-L in folgender Fassung:

"Ist die einschldgige Berufserfahrung von mindestens einem Jahr in einem Arbeitsverhdltnis zu einem anderen Arbeit-
geber erworben worden, erfolgt die Einstellung in die Stufe 2, beziehungsweise - bei Vorliegen einer einschldgigen Be-
rufserfahrung von mindestens sechs Jahren - in Stufe 3."

3. Fiir ab 1. August 2015 neu zu begriindende Arbeitsverhiltnisse von Lehrkrdften im Sinne von Abschnitt 2 Ziffer 1 der
Entgeltordnung Lehrkrifte (Anlage zum TV EntgO-L) gilt § 16 Absatz 2 Satz 3 TV-L in folgender Fassung:

"Ist die einschlidgige Berufserfahrung von mindestens zwei Jahren in einem Arbeitsverhéltnis zu einem anderen Arbeit-
geber erworben worden, erfolgt die Einstellung in die Stufe 2, beziechungsweise - bei Vorliegen einer einschligigen Be-
rufserfahrung von mindestens sieben Jahren - in Stufe 3."

4. Bei Anwendung des § 16 Absatz 3 Satz 1 TV-L gilt:

Fiir ab 1. Mérz 2009 neu zu begriindende Arbeitsverhiltnisse von Lehrkriften wird die zur Vorbereitung auf den Lehr-
erberuf abgeleistete Zeit des Referendariats oder des Vorbereitungsdienstes im Umfang von sechs Monaten auf die Stu-
fenlaufzeit der Stufe 1 angerechnet. Fiir ab 1. August 2015 neu zu begriindende Arbeitsverhéltnisse von Lehrkriften im
Sinne von Abschnitt 2 Ziffer 1 der Entgeltordnung Lehrkrifte (Anlage zum TV EntgO-L) betriigt die Stufenlaufzeit in
Stufe 1 zwei Jahre und in Stufe 2 fiinf Jahre.

§ 7 Mafigabe zu § 17 TV-L - Allgemeine Regelung zu den Stufen -
Die Protokollerkldrung zu § 17 Absatz 4 Satz 1 2. Halbsatz TV-L gilt in folgender Fassung:

Protokollerkldrung zu § 17 Absatz 4 Satz 1 2. Halbsatz:

Fiir nachstehend aufgefiihrte Lehrkrifte im Sinne der Entgeltordnung Lehrkrifte (Anlage zum TV EntgO-L) gelten folgende
Hohergruppierungen nicht als "Eingruppierung tiber mehr als eine Entgeltgruppe':

Lehrkrifte nach Abschnitt 1 von der Entgeltgruppe 11 in die Entgeltgruppe 13,
Lehrkrifte nach Abschnitt 2 Ziffer 1 von der Entgeltgruppe 11 in die Entgeltgruppe 13,
Lehrkrifte nach Abschnitt 2 Ziffer 2 von der Entgeltgruppe 10 in die Entgeltgruppe 12,
Lehrkrifte nach Abschnitt 5 Ziffer 1 von der Entgeltgruppe 11 in die Entgeltgruppe 13 und

® [ehrkrifte nach Abschnitt 6 von der Entgeltgruppe 11 in die Entgeltgruppe 13.
Satz 1 findet keine Anwendung bei einer Hohergruppierung, die aufgrund des Inkrafttretens der Entgeltordnung Lehrkrifte
auf Antrag gemiB § 29a Absatz 3 und 4 TVU-Linder in der Fassung des § 11 TV EntgO-L erfolgt. Hat die Lehrkraft nach der
Uber-leitung in die Entgeltordnung Lehrkrifte einen Antrag nach § 29a Absatz 3 TVU-Linder in der Fassung des § 11 TV
EntgO-L nicht gestellt, gilt im Falle einer spiteren Hohergruppierung die bisherige Entgeltgruppe (Protokollerklirung zu §
29a Absatz 2 Satz 1 und 2 TVU-Lénder in der Fassung des § 11 TV EntgO-L) als Entgeltgruppe nach Satz 1, von der aus die
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Hohergruppierung erfolgt.

§ 8 Mafigabe zu Anlage A des TV-L - Entgeltordnung zum TV-L -
Die Nr. 4 der Vorbemerkungen zu allen Teilen der Entgeltordnung zum TV-L (Anlage A zum TV-L) gilt in folgender Fassung:

4. Fiir Beschiftigte als Lehrkrifte, die unter den Geltungsbereich des § 44 TV-L fallen, gelten nur die Eingruppierungsrege-
lungen der Entgeltordnung Lehrkriifte (Anlage zum TV EntgO-L). Fiir die iibrigen Lehrkrifte gilt die Entgeltordnung zum
TV-L, wenn fiir sie in den Teilen II oder IV ein besonderes Tatigkeitsmerkmal vereinbart ist.

§8 9 - 11 Abschnitt III MaBgaben zum TVU-Liinder

§ 9 MaBgabe zu § 12 TVU-Liinder - Strukturausgleich -
§ 12 Absatz 5 TVU-Linder gilt in folgender Fassung;

(5) Bei Hohergruppierungen wird der Unterschiedsbetrag zum bisherigen Entgelt auf den Strukturausgleich angerechnet.
Dies gilt auch, wenn die Hohergruppierung aufgrund der Uberleitung von Beschiftigten in die Entgeltordnung Lehr-
krifte (Anlage zum TV EntgO-L) gemiB § 29a Absatz 3 erfolgt.

§ 10 MaBgaben zu § 17 TVU-Linder - Eingruppierung -
(1) § 17 Absatz 1 TVU-Linder gilt in folgender Fassung:

(1) Die Nr. 5 der Vorbemerkungen zu allen Vergiitungsgruppen der Anlage 1la zum BAT/BAT-O sowie § 2 Nr. 3 des An-
derungstarifvertrages Nr. 1 zum BAT-O vom 8. Mai 1991 gelten tiber den 31. Oktober 2006 hinaus bis zum 31. Dezem-
ber 2011 fort. Fiir Beschéftigte, die unter § 2 Nr. 3 des Anderungstarifvertrages Nr. 1 zum BAT-O vom 8. Mai 1991
fallen, gelten die entsprechenden Vorschriften des Satzes 1 auch iiber den 31. Dezember 2011 hinaus bis zum 31. Juli
2015 fort.

(2) § 17 Absatz 3 TVU-Lénder gilt nicht.

(3) § 17 Absatz 7 TVU-Linder gilt in folgender Fassung:

(7) Fiir Eingruppierungen ab dem 1. November 2006 bis zum 31. Dezember 2011 werden die Vergiitungsgruppen der All-
gemeinen Vergiitungsordnung (Anlage 1a zum BAT) gem#B Anlage 4 den Entgeltgruppen des TV-L zugeordnet. Fiir
Lehrkrifte, die unter den Geltungsbereich des § 44 TV-L und unter § 2 Nr. 3 des Anderungstarifvertrages Nr. 1 zum
BAT-O vom 8. Mai 1991 fallen, gilt Satz 1 fiir Eingruppierungen in der Zeit vom 1. Januar 2012 bis zum 31. Juli 2015
fort. In den Fallen des § 16 Absatz 2a TV-L kann dieEingruppierung auch iiber den 31. Juli 2015 hinaus unter Anwen-
dung der Anlage 2 in die im unmittelbar vorhergehenden Arbeitsverhiltnis gemiB § 4 Absatz 1 in Verbindung mit
Anlage 2, § 8 Absatz 1 und 3, oder durch vergleichbare Regelungen erworbene Entgeltgruppe erfolgen, sofern das un-
mittelbar vorhergehende Arbeitsverhiltnis vor dem 1. November 2006 begriindet worden ist und derselben Ausgangs-
vergilitungsgruppe zugeordnet war; im vorhergehenden Arbeitsverhéltnis noch nicht vollzogene Bewdhrungs-, Tatig-
keits- oder Zeitaufstiege werden in dem neuen Arbeitsverhiltnis nicht weitergefiihrt.

Protokollerkldrung zu § 17 Absatz 7 Satz 1:

Fiir das Land Berlin tritt an die Stelle des Datums "1. November 2006" das Datum "1. September 2008".
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§ 11 MaBgabe zu § 29a TVU-Liinder - Uberleitung in die Entgeltordnung zum TV-L am 1.
Januar 2012 -

§ 29a TVU-Linder gilt in folgender Fassung;

§ 29a - Uberleitung der Lehrkrifte in die Entgeltordnung Lehrkriifte (Anlage zum TV EntgO-L) am 1. August 2015

1)

)

3

Fiir in den TV-L iibergeleitete und fiir zwischen dem 1. November 2006 und dem 31. Juli 2015 neu eingestellte Lehr-
krifte gelten fiir Eingruppierungen ab dem 1. August 2015 der § 12 TV-L in der Fassung des § 3 TV EntgO-L sowie die
Entgeltordnung Lehrkrifte (Anlage zum TV EntgO-L). Hiingt die Eingruppierung nach Satz 1 von der Zeit einer Ti-
tigkeit oder Berufsausiibung ab, wird die vor dem 1. August 2015 zuriickgelegte Zeit so beriicksichtigt, wie sie zu be-
riicksichtigen wire, wenn die Entgeltordnung Lehrkrifte (Anlage zum TV EntgO-L) bereits seit dem Beginn des Ar-
beitsverhiltnisses gegolten hitte.

In den TV-L iibergeleitete und ab dem 1. November 2006 neu eingestellte Lehrkrifte,

® deren Arbeitsverhiltnis zu einem Arbeitgeber, der Mitglied der TdL oder eines Mitgliedsverbandes der
TdL ist, iiber den 31. Juli 2015 hinaus fortbesteht, und

® dieam 1. August 2015 unter den Geltungsbereich des § 44 TV-L fallen,
sind - jedoch unter Beibehaltung der bisherigen Entgeltgruppe fiir die Dauer der unverdndert auszuiibenden Tatigkeit
- zum 1. August 2015 in die Entgeltordnung Lehrkréfte (Anlage zum TV EntgO-L) iibergeleitet; Absatz 3 bleibt unbe-
rithrt. Soweit an die Tatigkeit in der bisherigen Entgeltgruppe in Abweichung von § 16 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 3
Satz 1 TV-L besondere Stufenregelungen gekniipft waren, gelten diese fiir die Dauer der unverdndert auszuiibenden Té-
tigkeit fort. Soweit an die Tatigkeit in der bisherigen Entgeltgruppe eine Zulage gekniipft war, wird diese weiterge-
wihrt, solange die anspruchsbegriindende T#tigkeit unverdndert ausgeiibt wird und die sonstigen Voraussetzungen fiir
die Zulage erfiillt sind.

Protokollerklirung zu § 29a Absatz 2 Satz 1 und 2:
Bisherige Entgeltgruppe ist die Entgeltgruppe, die sich aufgrund der Regelungen in

® den Lehrer-Richtlinien der TdL,
® § 2 Nr. 3 des Anderungstarifvertrages Nr. 1 zum BAT-O vom 8. Mai 1991 i. V. m. den Lehrer-Richtlini-
en-O der TdL oder

® landesspezifischen Eingruppierungsregelungen
ergibt, die am 31. Juli 2015 auf das Arbeitsverhiltnis der Lehrkraft anzuwenden sind. Die vorldufige Zuordnung zu
der Entgeltgruppe des TV-L nach der Anlage 2 oder 4 gilt als Eingruppierung. Eine Uberpriifung und Neufeststellung
der Eingruppierungen findet aufgrund der Uberleitung in die Entgeltordnung Lehrkrifte (Anlage zum TV EntgO-L)
nicht statt.

Protokollerklirung zu § 29a Absatz 2 Satz 3:

Die Hohe der jeweiligen Zulage entspricht der Hohe der vergleichbaren Zulage nach dem beim Arbeitgeber geltenden
Besoldungsrecht.

Ergibt sich in den Fillen des Absatzes 2 Satz 1 nach der Entgeltordnung Lehrkrifte (Anlage zum TV EntgO-L) eine
hohere Entgeltgruppe, sind die Lehrkrafte auf Antrag in die Entgeltgruppe eingruppiert, die sich nach § 12 TV-L in
der Fassung des § 3 TV EntgO-L ergibt. Die Stufenzuordnung in der hoheren Entgeltgruppe richtet sich nach den Re-
gelungen fiir Hohergruppierungen (§ 17 Absatz 4 TV-L in der Fassung des § 7 TV EntgO-L). War die Lehrkraft in der
bisherigen Entgeltgruppe der Stufe 1 zugeordnet, wird sie abweichend von Satz 2 der Stufe 1 der hoheren Entgeltgrup-
pe zugeordnet; die bisher in Stufe 1 verbrachte Zeit wird angerechnet. Satz 1 gilt fiir den erstmaligen Anspruch auf ei-
ne Entgeltgruppenzulage entsprechend. Satz 1 gilt fiir den Anspruch auf die Angleichungszulage (Anhang 1 zur Anla-
ge zum TV EntgO-L) entsprechend.
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Protokollerkldrung zu § 29a Absatz 3 Satz 1:

Die Regelung gilt auch im Falle des Wechsels von einem Eingruppierungsmerkmal der Entgeltgruppe 9 mit dem Zu-
satz "Stufe 3 nach 5 Jahren in Stufe 2, Stufe 4 nach 9 Jahren in Stufe 3, keine Stufen 5 und 6" in ein Eingruppierungs-
merkmal der Entgeltgruppe 9 ohne Zusatz.

(4) Der Antrag nach Absatz 3 Satz 1 und/oder nach Absatz 3 Satz 4 kann nur bis zum 31. Juli 2016 gestellt werden (Aus-
schlussfrist) und wirkt auf den 1. August 2015 zuriick; nach dem Inkrafttreten der Entgeltordnung Lehrkrifte (Anlage
zum TV EntgO-L) eingetretene Anderungen der Stufenzuordnung in der bisherigen Entgeltgruppe bleiben bei der Stu-
fenzuordnung nach Absatz 3 Satz 2 und 3 unberiicksichtigt. Ruht das Arbeitsverhiltnis am 1. August 2015, beginnt
die Frist von einem Jahr mit der Wiederaufnahme der Tatigkeit; der Antrag wirkt auf den 1. August 2015 zuriick.

(5) Der Antrag nach Absatz 3 Satz 5 kann nur bis zum 31. Juli 2017 gestellt werden (Ausschlussfrist) und wirkt auf den 1.
August 2016 zuriick. Ruht das Arbeitsverhiltnis am 1. August 2016, beginnt die Frist von einem Jahr mit der Wieder-
aufnahme der Tatigkeit; der Antrag wirkt auf den 1. August 2016 zuriick. Ergibt sich in den Féllen des Absatzes 2
Satz 1 nach der Entgeltordnung Lehrkrifte ein Anspruch auf eine hohere Entgeltgruppe (Absatz 3 Satz 1) oder auf ei-
ne Entgeltgruppenzulage (Absatz 3 Satz 4) und bestiinde nach entsprechender Eingruppierung Anspruch auf eine An-
gleichungszulage (Absatz 3 Satz 5) ab 1. August 2016, gilt im Falle eines nicht ausgeiibten Antragsrechts nach Absatz
3 Satz 1 bzw. Satz 4 ein Antrag nach Absatz 3 Satz 5 als Antrag nach Absatz 3 Satz 1 bzw. Satz 4, der auf den 1. Au-
gust 2015 zurtickwirkt.

(6) Ergibt sich in den Fillen des Absatzes 2 Satz 1 aufgrund einer Anderung des beim Arbeitgeber geltenden Besoldungs-
gesetzes fiir die vergleichbare beamtete Lehrkraft eine hohere Besoldungsgruppe, sind die Lehrkrifte, die keinen An-
trag nach Absatz 3 gestellt haben, auf Antrag in die Entgeltgruppe eingruppiert, die sich nach § 12 TV-L in der Fas-
sung des § 3 TV EntgO-L ergibt. Die Stufenzuordnung in der héheren Entgeltgruppe richtet sich nach den Regelungen
fiir Hohergruppierungen (§ 17 Absatz 4 TV-L in der Fassung des § 7 TV EntgO-L). War die Lehrkraft in der bisherigen
Entgeltgruppe der Stufe 1 zugeordnet, wird sie abweichend von Satz 2 der Stufe 1 der hoheren Entgeltgruppe zugeord-
net; die bisher in Stufe 1 verbrachte Zeit wird angerechnet. Satz 1 gilt fiir den erstmaligen Anspruch auf eine Entgelt-
gruppenzulage entsprechend.

(7) Der Antrag nach Absatz 6 Satz 1 und/oder nach Absatz 6 Satz 4 kann nur innerhalb eines Jahres nach dem Inkrafttre-
ten der Gesetzesinderung gestellt werden (Ausschlussfrist) und wirkt auf den Tag des Inkrafttretens zuriick; danach
eingetretene Anderungen der Stufenzuordnung in der bisherigen Entgeltgruppe bleiben bei der Stufenzuordnung nach
Absatz 6 Satz 2 und 3 unberiicksichtigt. Ruht das Arbeitsverhiltnis am Tag des Inkrafttretens des Anderungsgesetzes,
beginnt die Frist von einem Jahr mit der Wiederaufnahme der Tétigkeit; der Antrag wirkt auf den Tag des Inkrafttre-
tens der Gesetzesdnderung zuriick.

§ 12 Abschnitt IV Schlussvorschriften

§ 12 Inkrafttreten, Laufzeit
(1) Dieser Tarifvertrag tritt am 1. August 2015 in Kraft.

(2) Dieser Tarifvertrag kann ohne Nachwirkung mit einer Frist von drei Monaten zum Schluss eines Kalenderhalbjahres ge-
kiindigt werden, frithestens jedoch zum 31. Dezember 2018.

Anlage TV EntgO-L
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Entgeltordnung Lehrkrifte
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